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76.

Na temelju odredbe ¢lanka 105. Zakona o prostornom uredenju ("Narodne novine", br. 153/13, 65/17, 114/18,39/19
198/19) 1 ¢lanka 53. Statuta Opéine Rogoznica ("Sluzbeni vjesnik Opéine Rogoznica", broj 2/21), te sukladno Odluci
o izradi Izmjene i dopune Prostornog plana uredenja Opéine Rogoznica - I. ("Sluzbeni vjesnik Opéine Rogoznica",
broj 3/18), Opéinska nacelnica Opéine Rogoznica donijela je dana 22.veljace 2022. godine

ZAKLJUCAK
o utvrdivanju novog Kona¢nog prijedloga
Izmjene i dopune Prostornog plana uredenja Opcine Rogoznica - 1.
uskladenog sa primjedbama Ministarstva prostornog uredenja graditeljstva i
driavne imovine (KLASA:350-02/21-11/20; URBROJ: 531-06-01-01/04-21-4; od
6. listopada 2021.)
i
ponovljenim misljenjem Javne ustanove Zavod za prostorno uredenje Sibensko-
kninske Zupanije (KLASA: 350-02/19-01/16; URBROJ: 2182/1-15/2-21-8; od 12.
listopada 2021.) a u svezi ¢lanka 107. Zakona o prostornom uredenju ( Narodne
novine br. 153/13, 65/17, 114/18, 39/19i 98/19)

1. Prihvaca se Izvjes¢e sa IIl. Ponovne javne rasprave o prijedlogu Izmjene i dopune Prostornog plana
uredenja Opc¢ine Rogoznica—1.

2. Utvrduje se novi konacni prijedlog [zmjena i dopuna Prostornog plana Opéine Rogoznica-I. izraden od
,»URBOS* d.o.0. Split (br.elab.761/19), uskladen sa primjedbama i zahtjevima Ministarstva prostornog
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine (KLASA:350-02/21-11/20; URBROJ: 531-06-01-01/04-21-4; od
6. listopada 2021.) sukladno ¢lanku 108. Zakona o prostornom uredenju (,,Narodne novine“ br. 153/13,
65/17, 114/18, 39/19 1 98/19) i ponovljenim misljenjem Javne ustanove Zavod za prostorno uredenje
Sibensko-kninske Zupanije (KLASA: 350-02/19-01/16; URBROJ:2182/1-15/2-21-8; od 12.listopada
2021.),auskladus ¢lankom 107. Zakona.

3. Konacniprijedlog iz gornje tocke sastoji se od A. tekstualnog dijelai B. grafickog dijela.

4. Zaprovodenje ovog Zakljucka te poduzimanje svih drugih potrebnih radnji, sukladno Zakonu o prostornom
uredenju zaduzuje se Jedinstveni upravni odjel Opéine Rogoznica kao Nositelj izrade.

5. Ovaj Zakljucak bit ¢e objavljenu ,,Sluzbenom vjesniku Opéine Rogoznica".

KLASA: 350-02/18-20/8
URBROJ: 2182-12-02/22-95
Rogoznica, 22. veljace 2022.
OPCINSKA NACELNICA
Anita Zivkovié, v.r.

77.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i ¢lanka 53. Statuta
Op¢ine Rogoznica ("Sluzbeni vjesnik Opéine Rogoznica", broj 2/21), nacelnica Opéine Rogoznica, donosi

ODLUKU
o imenovanju ¢lanova SkupsStine ,,Skovacin“ d.o.o.
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L U Skupstinu ,,Skovacin® d.o.0., imenuju se:
1. Anita Zivkovi¢, predsjednica
2. Ante Gutesa, ¢lan
3. IvicaGoles, ¢lan
4. Ante Zupanovi¢, &lan
5. Marin Lovrié, ¢lan

II. Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o imenovanju ¢lanova Skupgtine ,,Skovacin®
d.o.0. (,,Sluzbeni vjesnik Opcina Rogoznica®, broj 3/21).

II.  Ovaodluka stupana snagu danom donosenja a objavit ¢e se u,,Sluzbenom vjesniku Opc¢ine Rogoznica“.

KLASA: 025-02/22-01/1
URBROJ: 2182-12-02/22-1
Rogoznica, 04. travnja 2022.
OPCINSKA NACELNICA
Anita Zivkovié, v.r.

78.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11,4/18 1 112/19) i ¢lanka 53. Statuta Opéine Rogoznica ("Sluzbeni
vjesnik Opc¢ine Rogoznica", broj 2/21) op¢inska nacelnica Opc¢ine Rogoznica, donosi

PLAN PRIJMA
u sluzbu u Opéinu Rogoznica za 2022. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluzbu u Opéinu Rogoznica (u daljnjem tekstu: Plan prijma) utvrduje se planirani prijam
sluzbenika i namjestenika na neodredeno rano vrijeme u Jedinstveni upravni odjel tijekom 2022. godine.

Clanak 2.

Planom prijma se utvrduje broj sluzbenika i namjestenika prema Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Rogoznica, stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu na
dan 01. sije¢nja 2022. godine i potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme za 2022. godinu.

Clanak 3.
Utvrduje se da je u Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Rogoznica prema Pravilniku sistematizirano 16 radnih
mjesta, od kojih je popunjeno 8 radnih mjesta. Zaposleno je 8 sluzbenika na neodredeno vrijeme, 3 sluzbenika na
odredeno vrijeme.

Clanak 4.

Tijekom 2022. godine planira se zapo§ljavanje ukupno 1 sluzbenik na neodredeno vrijeme, s radnim iskustvom. Ne
planira se zaposljavanje vjezbenika.



Stranica 4 - Broj 3 SLUZBENI VJESNIK OPCINE ROGOZNICA 20. travnja 2022.

Clanak 5.

Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta, potreban broj sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme
odgovarajuce struc¢ne spreme i struke za 2022. godinu prikazani su u Tabeli koja se nalazi u privitku Plana prijma i
¢ini njegov sastavni dio.

Clanak 6.
Ovaj Plan prijma stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Op¢ine Rogoznica“.
KLASA: 024-01/22-06/2

URBROJ: 2182-12-02/22-1
Rogoznica, 04. travnja 2022.

OPCINSKA NACELNICA
Anita Zivkovié,v.r.

TABELA UZ PLAN PRIJMA U SLUZBU U OPCINU ROGOZNICA ZA 2022.GODINU

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Redni | Sistematizirana Stru¢na . Brfu. . Stvarno lv’otr(?ban bro; «
br. radna mjesta sprema s1stem.atlzl.r anih stanje sll.lzbemka/namje.st_
radnih mjesta enika u 2022. godini
Procelnik/ca
1. Jedinstvenog VSS 1 1 0
upravnog odjela
Referent-
2. administrativni SSS 1 1 0
tajnik

ODSJEK ZA FINANCIJE, GOSPODARSTVO I EU FONDOVE

Broj Stvarno Potreban broj
sistematiziranih stanie sluZzbenika/namjest
radnih mjesta J enika u 2022. godini

Redni Sistematizirana Struéna
br. radna mjesta sprema

Voditelj Odsjeka
za financije,
gospodarstvo i EU
fondove
Savjetnik za

financije
Visi strucni
suradnik za

5. proracun, VSS 1 1 0

racunovodstvo i
financije

VSS 1 0 1

VSS 1 0 0

Visi referent za
6. rac¢unovodstvo 1 VSS 1 0 0
financije
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ODSJEK ZA KOMUNALNE, PRAVNE I OPCE POSLOVE

Redni
br.

Sistematizirana
radna mjesta

Struc¢na
sprema

Broj
sistematiziranih
radnih mjesta

Stvarno
stanje

Potreban broj

sluzbenika/namjest
enika u 2022. godini

Voditelj odsjeka za
komunalne, pravne
i opcée poslove

VSS

1

0

Savjetnik za
pravne poslove

VSS

Savjetnik za
gradnju

1 prostorno
uredenje

VSS

10.

Visi struéni
suradnik za pravne
poslove

VSS

I1.

Visi struéni
suradnik za javnu
nabavu i
komunalne poslove

VSS

12.

Referent za
administrativne
poslove

SSS

13.

Referent —
komunalni redar

SSS

14.

Referent za
komunalne poslove

SSS

79.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11,4/18 1 112/19), ¢lanka 53. Statuta Op¢ine Rogoznica (,,Sluzbeni
vjesnik Op¢ine Rogoznica®, broj 2/21) i ¢lanka 28. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 74/10 i 125/14), na prijedlog procelnice Jedinstvenog upravnog

odjela, op¢inska nacelnica Op¢ine Rogoznica, donosi

Mijenja se sistematizacija radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Rogoznica a koja je sastavni dio
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Rogoznica (“Sluzbeni vjesnik Opcine

PRAVILNIK
o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Rogoznica

Clanak 1.

Rogoznica”, broj 3/2115/21)nanadin da ista sada glasi:
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SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU
OPCINE ROGOZNICA
NAZIV = KATEGORIJA | POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- | BROJ
Rl | RADNOG A MIER LA POTREBNOG STRUCNOG RADNOG RADNOG POTKATE- | KACISKI | IZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELJA
. - magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne, GLAVNI
01. PROCELNIK ekonomske ili gradevinske struke, L RUKOVODITELJ / 1. 1
JEDINSTVENOG | - najmanje '1 godma radpog iskustva na OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
odgovarajuc¢im poslovima,
UPRAVNOG N o s - upravlja i rukovodi Jedinstvenim upravnim odjelom u skladu
- poloZen drzavni struéni ispit, . . ..
ODJELA sa zakonom i drugim propisima 10
- posjedovanje certifikata iz podrucja javne nabave, - prati propise iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela
- poznavanje rada na racunalu, - organizira, koordinira i kontrolira rad Jedinstvenog upravnog
L . o odjela, brine o zakonitosti i pravovremenom obavljanju
- organizacijske sposobnosti i kOmllH#(aC}_]Ske poslova iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela, 10
v]estme p qtrebne Za usp)eano upravijane rasporeduje poslove i zadace, daje sluzbenicima i
Jedinstvenim upravnim odjelom, o
namjeStenicima upute za rad
- stupanj sloZenosti posla najvise razine koji
ukljucuje planiranje, vodenje i koordiniranje - predlaze donoSenje akata za ¢ije je predlaganje ovlasten,
povjerenih poslova, doprinos razvoju novih donosi akte sukladno posebnim propisima, priprema nacrte
koncepata te rjeSavanje strateskih zadaca, op¢ih akata, programa, planova, izvjeséa i drugih vaznih 30
dokumenta
- stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u
rgdu '1Aod1u01van_|'lv1 ° na_]slozem_]};n strucnim - odlucuje o prijmu u sluzbu, rasporedu na radno mjesto te o
pitanjima, ograni¢enu samo op¢im smjernicama . R G . .
. . .. drugim pravima i obvezama sluzbenika i namjestenika kao i o
vezanima uz utvrdenu politiku upravnog tijela, . . AU 10
prestanku sluzbe, obavlja ostale poslove u vezi sluzbeni¢kih
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje najvisu odnosa
materijalnu, financijsku i odgovornost za - vodi upravni postupak i rje$ava u upravnim stvarima iz
zakonitost rada i postupanja, ukljucujuéi iroku nadleznosti JUO ukoliko isti nije rasporeden u rad drugom 10
nadzornu i upravljacku odgovornost. Najvisi sluzbeniku
stupanj utjecaja na dono$enje odluka koje imaju
znatan u¢inak na odredivanje politike i njenu - upravlja i vodi postupke javne nabave 15
provedbu,
- stalna strudna komunikacija unutar i izvan - prlsustv'u]e'spdnlcamji Op.cmsk_og vijeca te daje tuma(':enja i 5
upravnog tijela od utjecaja na provedbu plana i obrazlozenja iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela
programa upravnog tijela.
- suraduje s tijelima drzavne uprave, tijelima jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave i drugim institucijama 5
NAPOMENA:
*Iznimno na radno mjesto procelnika Jedinstvenog | - gbavlja i druge poslove po nalogu opéinskog &elnika
upravnog odjela moze biti imenovan sveucilisni
prvostupnik pravne, ekonomske ili gradevinske
struke  odnosno  stru¢ni  prvostupnik  pravne,
ekonomske ili gradevinske struke koji ima najmanje
pet godina radnog iskustva na odgovarajuéim 5
poslovima i ispunjava ostale uvjete za imenovanje
(primjenjuje se samo u sluc¢aju da se na javni natjecaj
ili oglas za procelnika ne prijavi osoba koja ispunjava
propisani uvjet stupnja obrazovanja, a isto se navodi
u tekstu natjecaja/oglasa)
REDNI | NAZIV * KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ | RADNOG UANARDNA MIER 1A POTREBNOG STRUCNOG | RADNOG RADNOG POTKATE- | KACISKI | IZVRSI-
MIJESTA MIESTA MIESTA GORIJE RANG TELJA
- srednja struéna sprema upravne ili birotehni¢ke
02. REFERENT- struke
Lo . . 111 REFERENT / 11. 1
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
ADMINISTRATIVNI odgovaraju¢im poslovima, )
TAINIK - polozen drzavni stru¢ni ispit, OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
- polozen posebni struéni ispit za arhivara,
- poznavanje rada na raunalu . .
A Lo L L . - obavlja sve poslove vezano za uredsko poslovanje, sukladno
- stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i . .
. a L Uredbi o uredskom poslovanju 30
uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju
primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda 10
rada i struénih tehnika, - obavlja poslove primitaka i otpreme poste
- stupanj samostalnosti koji ukljuuje stalni
nadzor i upute nadredenog sluzbenika, - obavlja poslove arhiviranja svih predmeta 10
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima bavli o . 20
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito - obavlja poslove vodenja pisarnice
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ropisanih postupaka, metoda rada i struénih . L. . .
?Chfl’ika postup - obavlja administrativno — tehni¢ke poslove
- stupanj ,struénih komunikacija koji ukljucuje oko pripreme i odrZavanja sjednice Opcinskog 20
kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih V1_|s':c'a te za potrebe opélns'kog nagelnika i pro¢elnika
jedinica upravnog tijela. Jedinstvenog upravnog odjela
- obavlja i druge poslove po nalogu pro¢elnika Jedinstvenog
upravnog odjela 10
ODSJEK ZA FINANCHJE, GOSPODARSTVO 1 EU FONDOVE
REDNI | NAZIV . KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ | RADNOG A A A POTREBNOG STRUCNOG | RADNOG RADNOG POTKATE- | KACUSKI | IZVRSI-
MIJESTA MIESTA MIJESTA GORUE RANG TELJA
- magistar struke ili stru¢ni specijalist VIST
03. VODITELJ ekonomske struke, L RUKOVODITELJ ! > !
ODSIEKA - najmanje 5 godina radnog iskustva na
oe . o
Odlgovarfguclm poslovima, OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA &
- polozen drZavni strucni ispit, s
ZA FINANCLE, - poznavanje rada na raunalu, - rukovodi Odsjekom u skladu sa zakonom i drugim propisima
GOSPODARSTVO | ~ orgfitr'nzacutsk% sposobnqst} ! komun]1 kacijske - organizira i koordinira poslove i zadatke iz djelokruga rada
VJestinie polrebne za uspjesno upravijanje Odsjeka te odgovara za njihovo pravilno i pravodobno 10
1 EU FONDOVE Odsjekom bavliani
- stupanj slozenosti posla koji ukljucuje ovavijanje
planiranje, V?depje i koordiniranje powe{;mh - obavlja operativne i stru¢ne poslove izrade nacrta financijskih
p olflova(i pfuzanjf POF pore osqbama na Vls“}; dokumenata, a osobito nacrta proraduna, izraduje potrebna
rukovodecim polozajima u osiguranju pravine financijska izvje$ca te brine o pravodobnoj dostavi istih
primjene propisa i mjera te davanje smjernica SR 20
u rjeSavanju strateSki vaznih zadaca. nadleZnim tijelima,
- stupanj samostalnosti koji ukljucuje - lﬂ?dqje Stg;ls(;lck'é} 1§V_]lesca 0 bolovanjima te evidentira
samostalnost u radu koja je ograni¢ena 1zvrsenje refundacyc bolovanja.
povremenim nadzorom i pomoci nadredenog | - radi na planiranju i provodenju opéinskih projekata te nadzire
prix) e§_avanju s]oien}h S't'fu‘v?“fh Vpr'oblc?ma, namjensko i racionalno tro$enje proracunskih sredstava
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku - obavlja sloZenije analize i izraduje izvjestaje iz djelokruga 20
odgovornost za zakon.ljtost re'lda ! pqstupanja, Odsjeka za potrebe Op¢inskog vije¢a i Opéinskog nacelnika
odgovornost za materijalna i financijska — — - — -
sredstva do odredenog iznosa, te izravnu - koordinira naplatu potrazivanja, vodi blagajni¢ko poslovanje te 10
odgovornost za rukovodenje odgovarajuéim obracun placa.
unutarnjim ustrOJgtvemjn)edlmcama, .. | - obavlja poslove pracenja kandidiranja projekata od vaznosti za
- StkulPan }Jclfstalostl struénih komunikacija koji Opéinu iz sredstava fonda EU-a, te suraduje s medunarodnim i
uxjueye ontakt? uTlutar 1 12van upraviog drzavnim institucijama i tijelima, te razvojnim agencijama u 10
tijela u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja Lo
o . o . planiranju
ili razmjene vaznih informacija.
- obavlja i druge poslove po nalogu pro¢elnika Jedinstvenog 5
upravnog odjela
REDNI | NAZIV * KATEGORIJA POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ | RADNOG AN A8 POTREBNOG STRUCNOG | R ADNOG RADNOG POTKATE | KACUSKI | IZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORLE RANG TELJA
- magistar struke ili stru¢ni specijalist
04. ekonomske struke, 1L SAVIETNIK / 5. 1
SAVJETNIK
- najmanje 3 godine radnog iskustva na
ZA odgovarajuéim poslovima, OPIS POSLOVA RADNOG MIESTA %
FINANCLE - poloZen drzavni struéni ispit, - suraduje s voditeljem Odsjeka u izradi nacrta Proracuna, te
. N drugih financijskih akata za potrebe Opéinskog vijeca i
- poznavanje rada na racunalu, - ol 20
Op¢inskog nacelnika
. is;?:(;ni l:?;??;gﬁ;gh;i%;‘:;{; (s)l;rtai?g; u - prati stanje sredstava i ostvarivanje prihoda proracuna
rjesavanje slozenih upravnih i drugih ’ - vodi analiticku evidenciju o naplati dospjelih potrazivanja, te
predmeta, te rjesavanje problema uz upute i §alj? opomene za dospj?la nenaplacena potraiivgnja N 25
nadzor rukovodeceg sluzbenika, - priprema dokumentaciju potrebnu za provodenje prisilne
. S naplate
- stupanj samostalnosti koji ukljucuje
¢es¢i nadzor te opée i specifiéne upute - suraduje s vanjskim tijelima radi evidentiranja i azuriranja 15
rukovodeceg sluzbenika, podataka potrebnih za naplatu poreza
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje . B
odgovornost za materijalne resurse s kojima - obavlja knjigovodstveno —ra¢unovodstvene poslove po nalogu 20
sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i voditelja Odsjeka i pro¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela
metoda rada te provedbu pojedina¢nih odluka,
- stupanj struéne komunikacije koji ukljuéuje - brine o zakonitosti financijskog poslovanja 10
kontakte unutar i izvan upravnog tijela u
svrhu prikupljanja ili razmjene informacija. - obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog 10
upravnog odjela i voditelja Odsjeka
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REDNI | NAZIV N KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- | BROJ
BROJ | RADNOG A A RILA PO TREBNOG STRUCNOG RADNOG RADNOG POTKATE | KACUSKI | IZVRSI-

MIESTA MIESTA MIESTA GORIJE RANG TELJA
) - magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomske VISI STRUCNI
0s. VISI struke, L. SURADNIK / 6. !
y - najmanje 1godina radnog iskustva na
STRUCNI odgovarajuéim poslovima, OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
SURADNIK _ ggl;z;r;;i}: ?Zg; it;ur‘::ulsflt” - sudjeluje u izradi nacrta prijedloga proracuna i nacrta
ZA PRORACUN, - stupanj slozenosti posla koji ukljucuje stalne prijedloga godisnjih i polugodi$njih izvjeStaja 10
. sloZenije upravne i strune poslove unutar ~sudjeluje u izradi financijskih i drugih izvjestaja 20
RACUNOVODSTVO upravnoga odjela; TR L - izraduje statisticka izvje$ca o bolovanjima te evidentira
- stupanj samostalnosti koji uklju¢uje obavljanje L .. .
I FINANCUE poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog izvienje refundacije bolovanja.
sluzbenika, - utvrduje zakonitost i ratunsku to¢nost raduna te placa
- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost | 1xine
za materljaln; resurse s ko;lma sluzbem‘k radi, te | _ knjiZi izvode i ratune dobavljata 35
f;z;llnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda - uskladuje kartice kupaca i dobavljaca
R stup;mj strunih komunikacija koji ukljutuje - koordinﬁra naplatil potra?ivanja, vodi blagajni¢ko
komunikaciju unutar upravnog odjela te poslovanje te obracun placa.
povremenu komunikaciju izvan upravnog - redovito prati zaduZenja i naplatu potraZivanja te predlaze 25
odjela u svrhu prikupljanja ili razmjene poduzimanje mjera prisilne naplate
informacija. - obavlja poslove priprema opomena i rjeSenja o ovrsi
10
- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela i voditelja Odsjeka
RED | NAZIV % KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- | BROJ
NI | RADNOG v AL POTREBNOG STRUCNOG RADNOG RADNOG POTKATE | KACISKI | IZVRSI-
BROJ | MJESTA MIESTA MIJESTA GORIJE RANG TELJA
) - sveucili$ni prvostupnik struke ili struéni VISI
06. VISI prvostupnik ekonomske struke, 111 REFERENT / 9. 1
- najmanje 1godina radnog iskustva na
REFERENT odgovarajué¢im poslovima, OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
ZA - polozen drzavni strucni ispit,
- poznavanje rada na racunalu, . . .
RACUNOVODSTVO | - stupanj sloZenosti koji ukljucuje izricito odredene | = obavlja knjigovodstveno —racunovodstvene poslove po
poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i nalogu voditelja Odsjeka i pro¢elnika Jedinstvenog upravnog
1 FINANCIJE precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i odjela 30
stru¢nih tehnika,
- stupanj samostalnosti koji ukljucuje
redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove | - azurira i uredno vodi financijsko — materijalno
upute za rjeSavanje relativno sloZenih stru¢nih knjigovodstvo 30
problema,
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te . . . A
. o L - redovito prati zaduZenja i naplatu potrazivanja 20
pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda
rada i stru¢nih tehnika,
- stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje
komunikaciju unutar nizih unutarnjih - obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
ustrojstvenih jedinica. upravnog odjela i voditelja Odsjeka 20
ODSJEK ZA KOMUNALNE, PRAVNE I OPCE POSLOVE
REDNI | NAZIV * KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- | BROJ
BROJ | RADNOG S TR ILA P TREBNOG STRUCNOG RADNOG RADNOG POTKATE- | KACUSKI | IZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELJA
- magistar struke ili strucni specijalist pravne struke VISI
07. VODITELJ ili gradevinske struke, L RUKOVODITELJ / 3 !
- najmanje 5 godina radnog iskustva na
ODSJEKA odgovaraju¢im poslovima, OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
- polozen drzavni stru¢ni ispit,
ZA - poznavanje rada na racunalu, - rukovodi Odsjekom u skladu sa zakonom i drugim
KOMUNALNE - organizacijske sposobnosti i komunikacijske propisima 25
’ vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
PRAVNE I Odsjekom, - organizira i koordinira obavljanje poslova i zadataka iz
- stupanj sloZenosti posla koji ukljutuje planiranje, | djelokruga rada Odsjeka te je odgovaran za njihovo pravilno i 10
OPCE POSLOVE vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, pravodobno obavljanje
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pruzanje potpore osobama na vi§im rukovode¢im L . L. . e
poloZajima u osiguranju pravilne primjene - sud].eluje u rjesavanju ?movnsko — pravnih pitanja ‘
propisa i mjera te davanje smjernica u rjeavanju | - vodi postupak i izraduje prijedlog ugovora u predmetima
strateski vaznih zadaca, imo.vinskf) — pravnih (')'dnosa na gra@evinskom zemljiStu u 20
- stupanj samostalnosti koji uklju¢uje samostalnost | okviru priprema zemljiSta za gradenje
u radu koja je ograni¢ena povremenim nadzorom . . . . . .
i pomoéi nadredenog pri rjesavanju sloZenih - prati stanje na podrucju vodoopskrbe i odvodnje, zastite
stru¢nih problema, okolisa i sli¢no 15
- stupanj odgovornosti 1§0_|1 ukljuquje VlSOku_ - izraduje nacrte akata iz nadleZnosti Odsjeka,
odgovornost za zakonitost rada i postupanja,  prati stanie u svom dielokrugu
odgovornost za materijalna i financijska sredstva prati stany . yelokrugu, e
do odredenog iznosa, te izraviu odgovomnost za - obavlja slozenije analize i izraduje izvjestaje iz djelokruga 20
rukovodenje odg ova;ajuéim unutarnjim Odsjeka za potrebe Opcinskog vije¢a i Op¢inskog nacelnika
ustrojstvenim jedinicama,
- StkulPaflJ PCEStiloksttl stru;:mh komunikacija k?,‘ . -obavlja i druge poslove po nalogu progelnika Jedinstvenog
ukljucuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela | o uno0 odjela 10
u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili
razmjene vaznih informacija.
REDNI | NAZIV - KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- | BROJ
BROJ | RADNOG S ANDARDN A MIERILA POTREBNOG STRUCNOG RADNOG RADNOG POTKATE- | KACUSKI | IZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELJA
- magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne
8. SAVJETNIK struke, 1. SAVIETNIK / 5. 1
ZA - najmanje 3 godine radnog iskustva na OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
odgovarajuc¢im poslovima, . .
PRAVNE - obavlja pravne poslove vezane za rad Odsjeka 20
- poloZen drzavni struéni ispit,
POSLOVE - poznavanje rada na racunalu, - prati pozitivne propise iz djelokruga rada Odsjeka te
- stupani sloenosti koii ukliuguie suradniu u izradi predlaze voditelju Odsjeka i pro¢elniku Jedinstvenog
akalia iJz diclokruga qu ra vri]og t{jela rje§Ja vanje upravnog odjela poduzimanje mjera i donoSenje akata iz svog
slozenih upravnih i drugih predmeta, te dJelolFruga ra(;la L . . 20
rjeSavanje problema uz upute i nadzor - vodi upravni postupak i rje§ava o upravnim stvarima u
rukovodeceg sluzbenika, postupcima vezanim za komunalnu naknadu, doprinos i
. I . zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru
- stupanj samostalnosti koji uklju¢uje ¢e$¢i nadzor
te opce i ific te rukovoded . - . Lo
sTu;%Zi};;eCl ne upute rukovodeceg - obavlja stru¢ne poslove u svezi pripreme i obrade sjednica
’ Op¢inskog vijeca, prati rad sjednica Op¢inskog vijeca te daje 30
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost | tumagenja i obrazlozenja, poglavito u svezi odredbi
za rIl'aterija!ng resurse s kojimg sluzbenik radi, Poslovnika Opéinskog vijeéa i Statuta
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te - daje informacije i pruza pravnu pomo¢ vijeénicima
provedbu pojedinacnih odluka, Opc¢inskog vijeéa u pripremi sjednica Opcinskog vijeca
- stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje
ko'ntakt'e unutar i iZme upravnog t'i_'iela u svrhu - izraduje prijedloge ugovora vezanih uz obavljanje pojedinih
prikupljanja ili razmjene informacija. djelatnosti i aktivnosti iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog
odjela,
. . 10
- sastavlja odgovore na tuzbe
- rjeSava zahtjeve stranaka iz svog djelokruga
- sudjeluje u postupku provedbe natjeCaja za prijam u sluzbu
u Jedinstveni upravni odjel 15
- obavlja opce i kadrovske poslove
-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog 5
upravnog odjela i voditelja Odsjeka
REDNI NAZIV * KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- | BROJ
BROJ | RADNOG A IR SOTREBNOG STRUCNOG RADNOG RADNOG POTKATE- | KACUSKI | IZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELJA
- magistar struke ili stru¢ni specijalist gradevinske II. SAVIETNIK / 5. 1
9. struke,
SAVIETNIK OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
- najmanje 3 godine radnog iskustva na
ZA odgovarajuéim poslovima, - sudjeluje u pripremi programa gradenja komunalnih
. o L objekata i uredaja infrastrukture te programa odrzavanja
GRADNJU I - polozen drzavni strucni ispit, komunalne infrastrukture 5
PROSTORNO - poznavanje rada na racunalu - sudjeluje u izradi tro§kovnika za potrebe javne nabave
PLANIRANJE - stupanj sloZenosti koji ukljucuje suradnju u izradi | - da'j.e su'glasnost za izvodenjje radO\{a f\avcestama na podrucju
akata iz djelokruga upravnog tijela, rjesavanje Op¢ine i prethodna odobrenja za priklju¢ak na nerazvrstanu
slozenih upravnih i drugih predmeta, te cestu
rjeSavanje problema uz upute i nadzor - suraduje s izvoda¢ima i nadzornim inZenjerima po 30
rukovodeceg sluzbenika, sklopljenim ugovorima za izvodenje radova, odrzavanje i
izgradnju komunalne infrastrukture
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- stupanj samostalnosti koji uklju¢uje ¢e$¢i nadzor
te opce i specifi¢ne upute rukovodeceg
sluzbenika,

- pokrece i sudjeluje pri nadleznim tijelima u postupcima
ovjere elaborata i ishodenja lokacijskih dozvola, potvrda na

glavni projekt, rjeSenja o uvjetima gradenja za projekte opéine 25
- stupanj q@govornosti koji q}(ljuéuje odgovorl?ost i pribavlja potrebnu prateéu dokumentaciju
za mgterua!ng resurse s koJ““? sluzbenik radi, - vodi poslove oko pribavljanja idejnih i glavnih projekata i
pravilnu primjenu }V)o‘stupaka i metoda rada te ostale dokumentacije, potrebne za izvodenje radova sve iz
provedbu pojedina¢nih odluka, svog djelokruga rada
- i?rﬂzllg:trﬁé?:rkioiml;?likaige;?jit?::iué?erh - sudjeluje u izradi i donoSenju dokumenta prostornog i
kuli Ul u41. Zvan up fv & yela u svrhu urbanisti¢kog uredenja (prostorni, urbanisticki i detaljni
prikupljanja i razmjene miormactja. planovi, program mjera, izvjeS¢a o stanju u prostoru) i ostalih 25
dokumenta
- rjeSava druge pojedinacne predmete i obavlja druge poslove
po nalogu pro¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela i voditelja 15
Odsjeka
REDNI NAZIV 9 KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- | BROJ
BROJ | RADNOG AN A e REBNOG STRUCNOG | RADNOG RADNOG POTKATE | KACIISKI | IZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIESTA GORIJE RANG TELJA
) ) - magistar struke ili struéni specijalist pravne VI STRUCNI
VISI STRUCNI struke, 1. SURADNIK / 6. 1
10.
SURADNIK OPIS POSLOVA RADNOG MIESTA %
- najmanje 1 godina radnog iskustva na
ZA PRAVNE d Py lovi . N .. .
odgovarajucim poslovima, - obavlja struéne poslove u svezi izrade nacrta akata koje
POSLOVE donosi Opéinsko vijece i op¢inski nacelnik
- poloZen dr¥avni struti ispi, - 0bf1v1]a struf:n«; poslove u vezi organizacije i obrade sjednica 25
Op¢inskog vijeéa
- obavlja stru¢ne poslove u svezi objave akata
- poznavanje rada na racunalu,
- stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje stalne - vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz
slozenije upravne i struéne poslove unutar nadleznost{ Odsy-eka i J(:,dms:t\{enog upravnog odjela koji nisu 2
upravnoga odjela; rasporedeni drugim sluzbenicima
- st j talnosti koji ukljucuje obavljanj . . . . . .
;ﬁzg Sj;nr(:isvr;toisnla d(z)Jol i qu ﬁ?ﬁa%xg éig‘]gc - vodi poslove oko izrade i donos$enja dokumenata iz podrucja
sluzbenika zastite i spasavanja, zaStite okolisa, zastite od buke
- vodi brigu o pravovremenom objavljivanju na web stranici 15
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost | Op¢ine
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
F;s;fllnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda. | _ po potrebi izraduje odluke opéinskog nacelnika 15
- stupani struénih komunikaciia koii ukliuguie -prati pozitivne propise iz djelokruga rada Odsjeka, te predlaze
koriu rfikaciju anuar upraano 2o (Jijela ge J voditelju Odsjeka i procelniku Jedinstvenog upravnog odjela 15
povremenu komunikaciju izvan upravnog odjcla mjere i donoSenje akata iz svog podrucja djelovanja
u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija - rjeSava druge pojedina¢ne predmete te obavlja i druge
poslove po nalogu prodelnika Jedinstvenog upravnog odjela i 10
voditelja Odsjeka
REDNI NAZIV % KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- | BROJ
BROJ | RADNOG S AL PO TREBNOG STRUCNOG | RADNOG RADNOG POTKATE | KACISKI | IZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIESTA GORLE RANG TELJA
B 5 - magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomske VIS STRUCNI
VISI STRUCNI ili gradevinske struke, 1L SURADNIK / 6. 1
11.
SURADNIK OPIS POSLOVA RADNOG MIESTA %
- najmanje 1 godina radnog iskustva na
ZA JAVNU d Py lovi M . N . .
odgovarajucim poslovima, - proucava i stru¢no obraduje pitanja iz podrucja javne nabave,
NABAVU prati izmjene pravnih propisa vezano uz javnu nabavu,
Y T T -sudjeluje u izradi prijedloga plana nabave te prijedloga
- poloZen drzavni struéni ispit, -sugjeluye
1 KOMUNALNE p P izmjena i dopuna plana nabave, 10
POSLOVE - posjedovanje certifikata iz podrucja javne - vodi evidenciju ugovora javne nabave te izraduje potrebna
nabave izvjescéa
- poznavanje rada na racunalu,
- stupanj slozenosti posla koji ukljucuje stalne ) izraduje dokuménta?ij uza nadmetanj ¢, provodi p 0§tugke
slozenije upravne i struéne poslove unutar javne nabave, vrsi objave, obavlja poslove pregleda i ocjene
upravnoga odjela; pqnuda podnesenih u postupku javne nabave, priprema A
) o o prijedlog odluka, ugovora i sporazuma sukladno provedenim 45
- stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje | postupcima nabave te obavlja druge poslove koje je potrebno
plosvll())va‘ lu(lz redoviti nadzor i upute nadredenog izvriavati u pojedinim postupcima nabave
sluzbenika;
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost | - obavlja upravne i druge poslove iz podru¢ja komunalnog
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te gospodarstva vezano uz komunalni doprinos,
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda 35

rada;

- vodi upravni postupak i rjeSava o upravnim stvarima u
postupcima vezanim za komunalnu naknadu, doprinos i
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. . [T Z j konito i ih t
- stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje zadr_zavan_]e nf:z;ll on; o ng,r adeni Zg(;ad? Y ]l)ros oru d .
komunikaciju unutar upravnog odjela te - prlprema prijedlog Izvjes¢a o provodenju plana gospodarenja
povremenu komunikaciju izvan upravnog odjela | movinom,
u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija - odgovara na upite tijela javne vlasti vezano uz komunalne
poslove
- rjeSava druge pojedina¢ne predmete te obavlja i druge
poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela i 10
voditelja Odsjeka
REDNI NAZIV 9 KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- | BROJ
BROJ | RADNOG AN AL PO TREBNOG STRUCNOG | RADNOG RADNOG POTKATE- | KACIISKI | IZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIESTA GORIJE RANG TELJA
- srednja struéna sprema upravne struke ili
12. | REFERENT gimnazija, 1L REFERENT / 11. 1
ZA - najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
ADMINISTRATIVNE N . . .
- poloZen drzavni strucni ispit, - Lo . .
0SLO - obavlja prijem stranaka i prima telefonske pozive te zahtjeve
POSLOVE - poznavanje rada na racunalu, stranaka pismeno ili usmeno na zapisnik, 20
- stupanj slozenosti koji ukljuuje jednostavne i - daje informacije i obavijesti za koje je ovlasten,
uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju
primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda | - u suradnji s voditeljem Odsjeka i pro¢elnikom Jedinstvenog
rada i struénih tehnika, upravnog odjela izraduje dopise, uvjerenja i potrebna izvjesca, 30
- stupanj samostalnosti koji ukljutuje stalni - vodi potrebne evidencije iz nadleznosti Odsjeka
nadzor i upute nadredenog sluzbenika,
. e - vodi brigu o uredivanju i azuriranju web-stranice Op¢ine,
- stupany ‘)flgovornostl koji l,l,kljucuj‘? odg'ovorqost - obavlja poslove redovitog objavljivanja informacija prema
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, L . 1 .
. . s S smjernicama i uputama procelnika Jedinstvenog upravnog
te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih diela i voditelia Odsick 10
postupaka, metoda rada i struénih tehnika, o Je, a1vod eJ'a 's_]e a, i . . .
- brine o ostvarivanju prava na pristup informacijama te vodi
- stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje postupak povodom podnesenog zahtjeva korisnika prava,
kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica upravnog tijela. - obavlja administrativno — tehni¢ke poslove za potrebe
Jedinstvenog upravnog odjela, 20
- vodi brigu o nabavci uredsko potro§nog materijala za Opcinu
- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela i voditelja Odsjeka 20
REDNI NAZIV STANDARDNA MJERILA POTREBNOG KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- BROJv
BROJ RADNOG STRUCNOG ZVANIA ZA RADNA MIESTA RADNOG RADNOG POTKATE | KACIISKI | IZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORLE RANG TELJA
- srednja struéna sprema ekonomske, upravne ili
13. REFERENT- tehnicke struke, JUI REFERENT / 11. 2
KOMUNALNI - najmanje Igodina radnog iskustva na OPIS POSLOVA RADNOG MIESTA 0
odgovaraju¢im poslovima, °
REDAR Teacii ; . . .
- komunikacijske sposobnosti, - obavlja poslove nadzora i provodenja komunalnog reda
- polozen vozacki ispit B kategorije, sukladno odluci o komunalnom redu,
- poznavanje rada na ratunalu, - donosi rjeSenja u svrhu provodenja komunalnog reda, uklanja | 40
- polozen drzavni strucni ispit protupravno postavljene predmete, predlaze i priprema
Lo Sy i . odobrenja u skladu s odlukom, izdaje obvezne prekrsajne
- stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i : laduie k oSty podinient (s
uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju naloge, naplacuje kazne na mjestu po¢injenja prekrsaja
primjenu Pr.ecizno utvrdenih postupaka, metoda | _ gbaylja poslove nadzora i poduzima mjere za nepropisno
rada i stru¢nih tehnika, parkirana vozila 20
- stupanj samostalnosti koji ukljucuje ] . ] o B
stalan nadzor i upute nadredenog sluzbenika, - obavlja poslove oko odrzavanja op¢inskih prostorija 10
- stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi - - . T
te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih - prati pozitivne propise iz svog podrucja djelokruga, te
postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika, predlaze procelniku Jedinstvenog upravnog odjela i voditelju 20
- stupanj struénih komunikacija koji ukljuduje Odsjeka, poduzimanje mjera i donoSenje akata iz svog
kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih podru¢ja djelovanja
Jedinica upravnog tijela. - obavlja i druge poslove po nalogu proc¢elnika Jedinstvenog
upravnog odjela i voditelja Odsjeka 10
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REDNI | NAZIV * KATEGORIJA | POTKATEGORIJA | RAZINA KLASIFI- | BROJ
BROJ | RADNOG AN A e EBNOG STRUENOG | RADNOG RADNOG POTKATE- | KACUSKI | IZVRSI-
MIESTA MIESTA MIESTA GORIJE RANG TELJA
- srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske,
14. | REFERENT tehnicke, ugostiteljsko turisticke struke ili I REFERENT / 1. 2
gimnazija,
ZA KOMUNALNE OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA %
- najmanje 1 godina radnog iskustva na
POSLOVE odgovarajué¢im poslovima, - obavlja poslove oko izdavanja rjeSenja za komunalnu

naknadu, obavlja poslove oko donosenja rjeSenja o komunalnoj

naknadi, ispostavlja ra¢une za komunalnu naknadu i prati
- poznavanje rada na radunalu, njihovu naplatu, 40

polozen drzavni strucni ispit,

stupanj slozenosti koji ukljuéuje jednostavne i - utvrduje i obracunava naknade za zadrzavanje nezakonito
uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju izgradenih zgrada u prostoru

primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada i stru¢nih tehnika,

- utvrduje i obracunava naknade za zadrzavanje nezakonito 15
izgradenih zgrada u prostoru

stupanj samostalnosti koji ukljucuje
stalan nadzor i upute nadredenog sluzbenika, - obavlja poslove u svezi sklapanja ugovora za koristenje
javnih povr§ina

- stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost L . 30
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, | ~P rati njihovo provodenje
te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih
postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika, - sudjeluje u izradi nacrta akata iz svog podru¢ja djelokruga 5
- stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje — ; ;
kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih - obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog 10
jedinica upravnog tijela. upravnog odjela i voditelja Odsjeka
Clanak 2.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
u dijelu Sistematizacija radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Rogoznica (“Sluzbeni vjesnik
Op¢ine Rogoznica” br.3/2115/21).

Clanak 3.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenom vjesniku Opcine

Rogoznica”.

KLASA:023-05/21-50/3
URBROIJ: 2182-12-02/22-3
Rogoznica, 12. travnja 2022.

OPCINSKA NACELNICA
Anita Zivkovié,v.r.

80.

Na temelju ¢lanka 37. stavka 2. Zakona o pomorskom dobru i morskim Iukama (,,Narodne novine®, broj 158/03,
100/04, 141/06, 38/09, 123/11, 56/16 i 98/19), ¢lanka 5. Uredbe o postupku davanja koncesijskog odobrenja na
pomorskom dobru (,,Narodne novine®, broj 36/04, 63/08, 133/13 1 63/14) i ¢lanka 53. Statuta Opéine Rogoznica
(,,Sluzbeni vjesnik Opéine Rogoznica®, broj 2/21) op¢inska nacelnica Opc¢ine Rogoznica, donosi

I1. IZMJENE I DOPUNE
GodiSnjeg plana upravljanja pomorskim dobrom
na podrucju Opcéine Rogoznica za 2022. godinu
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Clanak 1.
U Godisnjem planu upravljanja pomorskim dobrom na podruc¢ju Opcine Rogoznica za 2022. godinu (,,Sluzbeni
vjesnik Opéine Rogoznica®, broj 1/22 i 2/22), u glavi II. PLAN REDOVITOG UPRAVLJANJA POMORSKIM
DOBROM, u ¢lanku 2. iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi: ,,Planira se uredenje povrSine na lokaciji
Miline u svrhu postavljanja djecjeg igralista.*
Dosadasnjistavci 3.14. postajustavci4.i5.

Clanak 2.
U glavi V. MIKROLOKACIJE ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI, u &lanku 6. pod PLAZA SEPURINA, treci
redak, brise se.

Clanak 3.
U glavi V. MIKROLOKACIJE ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI, u &lanku 6. pod PLAZA SEPURINA, peti
redak mijenja seiglasi:,,Ugostiteljstvoitrgovina: 5 objekata/kioska (kiosk/montazniobjektdo 12m2).

Clanak 4.
U glavi V. MIKROLOKACIJE ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI, u ¢lanku 6. pod PLAZA SEPURINA, $esti
redak mijenja seiglasi:,,Ugostiteljstvoitrgovina: 6 koncesije - pripadajuca terasa objekta.*

Clanak 5.
U glavi V. MIKROLOKACIJE ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI, u ¢lanku 6. pod PLAZA MILINE, prvi i &etvrti
redak, briSu se.

Clanak 6.
U glavi V. MIKROLOKACIJE ZA OBAVLJANIJE DJELATNOSTI, u ¢lanku 6. pod PLAZA MILINE, u petom
retku izarijeci,,zabavni sadrzaji* briSe se zarez, otvara se zagrada, dodaju serijeci,,djecjirekviziti, gumeni dvorac®,
zatvara se zagrada.

Clanak 7.
U glavi V. MIKROLOKACIJE ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI, u ¢lanku 6. pod PLAZA ZECEVO-RTIC,
Cetvrtiipetiredak, briSu se.

Clanak 8.
Ostale odredbe Godisnjeg plana upravljanja pomorskim dobrom na podru¢ju Opcine Rogoznice za 2022. godinu
ostajunepromijenjene.

Clanak 9.
Ove II. Izmjene i dopune stupaju na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Opc¢ine Rogoznica®, a
po pribavljenoj potvrdi nadleznog tijela Sibensko-kninske Zupanije.

KLASA: 934-01/21-01/9
URBROIJ: 2182-12-02/22-7
Rogoznica, 13. travnja 2022.
OPCINSKA NACELNICA
Anita Zivkovié,v.r.
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81.

Na temelju ¢lanka 26. stavka 3. Zakona o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike
Hrvatske (,,Narodne novine* broj 123/17), ¢lanka 2.
stavka 1. tocke 9. Uredbe o smjernicama za izradu
akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od
znacaja za jedinice lokalne i podruc¢ne (regionalne)
samouprave (,,Narodne novine®, broj 89/18), te ¢lanka
53. Statuta Opc¢ine Rogoznica (,,Sluzbeni vjesnik
Opéine Rogoznica®, broj 2/21), opcinska nacelnica
Op¢ine Rogoznica, donosi

ODLUKU
o pokretanju postupka izrade
Provedbenog programa Opd¢ine

Rogoznica za mandatno razdoblje
2022. — 2025. godine

Clanak 1.
Ovom Odlukom pokrece se postupak izrade
Provedbenog programa Opcine Rogoznica za
mandatno razdoblje 2022. — 2025. godine (u daljnjem
tekstu: Provedbeni program).

Clanak 2.
Provedbeni program je kratkoro¢ni akt strateskog
planiranja od znacaja za Opéinu Rogoznica kojim ¢e se
definirati posebni ciljevi za provedbu strateskih ciljeva
za daljnji razvoj Opcéine Rogoznica u skladu s
definiranim ciljevima Nacionalne razvojne strategije
Republike Hrvatske do 2030. godine.

Clanak 3.

Provedbeni program bit ¢e usmjeren na definiranje
osnovnih polazista daljnjeg uravnotezenog razvoja
Opcéine Rogoznica utemeljenog na odrzivom i
ucinkovitom koriStenju raspolozivih resursa, sukladno
nacelu partnerstva i suradnje te ostalim temeljnim
nacelima politike lokalnog razvoja, a izradit ¢e se
sukladno Uputama za izradu provedbenih programa
Jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
(Dokument: UI-PPJLP(R)S-Inacica: 1.1).

Clanak 4.
Op¢inska nacelnica ¢e imenovati radno tijelo koje ¢e
sudjelovati u cijelom postupku izrade Provedbenog
programa, a za administrativno-tehnicke poslove
zaduzen je Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 5.
O ovoj Odluci obavijestit ¢e se javnost sukladno
odredbama Zakona o sustavu strateskog planiranja i
upravljanja razvojem Republike Hrvatske (,,Narodne
novine“, broj 123/17), objavom na sluzbenim
stranicama Op¢ine Rogoznica.

Clanak 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a
objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Opcine
Rogoznica®.

KLASA:302-01/22-01/2
URBROJ: 2182-12-02/22-1
Rogoznica, 19. travnja2022.

OPCINSKA NACELNICA
Anita Zivkovié,v.r.

82.

Na temelju ¢lanka 26. stavka 3. Zakona o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike
Hrvatske (,,Narodne novine* broj 123/17), ¢lanka 2.
stavka 1. tocke 9. Uredbe o smjernicama za izradu
akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od
znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave (,,Narodne novine®, broj 89/18), ¢lanka 4.
Odluke o pokretanju postupka izrade Provedbenog
programa Opc¢ine Rogoznica za mandatno razdoblje
2022. — 2025. godine i ¢lanka 53. Statuta Opcine
Rogoznica (,,Sluzbeni vjesnik Opéine Rogoznica®,
broj 2/21), opc¢inska nacelnica Opcine Rogoznica,
donosi

ODLUKU
o imenovanju Radnog tijela za izradu
Provedbenog programa Opc¢ine

Rogoznica za mandatno razdoblje
2022. — 2025. godine

Clanak 1.
Imenuje se Radno tijelo za izradu Provedbenog
programa Op¢ine Rogoznica za mandatno razdoblje
2022.-2025. godine (u daljnjem tekstu: Radno tijelo).

Clanak 2.
Radno tijelo je zaduzeno za koordinaciju poslova
vezanih za izradu Provedbenog programa, olakSavanje
pristupa potrebnim informacijama, kao i za
osiguravanje kvalitete izrade Provedbenog programa.

Clanak 3.
U Radno tijelo imenuju se:
1. Anita Zivkovié — op¢inska nacelnica
2. Tihana Lovri¢ — procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela
3. Katarina Turk — voditelj odsjeka za financije,
gospodarstvo i Eu fondove.
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Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Opcine
Rogoznica®.

KLASA:302-01/22-01/2
URBROJ: 2182-12-02/22-2
Rogoznica, 19. travnja 2022.

OPCINSKA NACELNICA
Anita Zivkovié,v.r.

83.

Na temelju ¢lanka 17. stavka 3. Zakona o sustavu
civilne zastite (,,Narodne novine*, broj 82/15, 118/18,
31/20 i 20/21), ¢lanka 57. stavka 2. Pravilnika o
nositeljima, sadrZaju i postupcima izrade planskih
dokumenata u civilnoj zastiti te nacinu informiranja
javnosti o postupku njihovog donoSenja (,,Narodne
novine®, broj 66/21) i ¢lanka 53. Statuta Opdcine
Rogoznica (,,Sluzbeni vjesnik Opcine Rogoznica®,
broj 2/21) opdinska nacelnica Opcine Rogoznica,
donosi

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Plana
djelovanja civilne zasStite
Opcine Rogoznica

Clanak 1.
Ovom Odlukom, donose se Izmjene i dopune Plana
djelovanja civilne zaS$tite Opcéine Rogoznica
(;,Sluzbeni vjesnik Opéine Rogoznica®, broj 2/19), od
rujna 2018. godine, izradene od Alfa Atestd.o.o. Split.

Clanak 2.
Na stranici 6., u UVODU u prvom pasusu iza broja
,,82/15* dodaju se brojevi,,118/18,31/20120/21.%
U treem pasusu broj: ,,49/17" mijenja se i glasi:
,,00/21.°

Clanak 3.
Na stranici 55., tocka 2.1. u tablici na dnu, rijeci
,Zakonu o zastiti od elementarnih nepogoda®,
zamjenjuju se rijeCima ,,Zakonu o ublazavanju i
uklanjanju posljedica prirodnih nepogoda®. Broj
,»73/97" mijenjasei glasi: ,,16/19.%

Clanak 4.
Na stranici 60., tocka 3.1. mijenja se i glasi: ,,Na
podrucju Opcine Rogoznica djeluje Dobrovoljno
vatrogasno druStvo Rogoznica. U DVD-u je 25
¢lanova, od kojih 25 ima poloZen ispit i lije¢nicko
uvjerenje. Zaposlena su dva profesionalna vatrogasca,
DVD je opremljen vatrogasnom opremom i vozilima.*

Clanak 5.
Na stranici 77., to¢ka III. PRILOZI PLANA se
mijenjaju te Cine sastavni dio ove Odluke.

Clanak 6.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana
objave u,,Sluzbenom vjesniku Opc¢ine Rogoznica.*

KLASA:810-01/17-10/3
URBROJ: 2182-12-02/22-13
Rogoznica, 20. travnja 2022.

OPCINSKA NACELNICA
Anita Zivkovié,.v.r.
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84.

Na temelju ¢lanka 17. stavka 3. podstavka 7. Zakona o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine®, broj 82/15,
118/18, 31/20 1 20/21), ¢lanka 7. stavka 2. Pravilnika o smjernicama za izradu procjene rizika od katastrofa i
velikih nesreéa za podrucje Republike Hrvatske i jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
(,,Narodne novine“, broj 65/16), Smjernica za izradu procjene rizika od velikih nesreéa za podrugje Sibensko-
kninske zupanije, KLASA: 810-09/16-01/1, URBROJ: 2182/1-06-16-2 od 27. prosinca 2016. godine i ¢lanka 53.
Statuta Opéine Rogoznica (,,Sluzbeni vjesnik Opéine Rogoznica®, broj 2/21), opcinska nacelnica Opcine
Rogoznica, donosi

ODLUKU
o postupku izrade Procjene rizika od velikih nesreca za podrucje Op¢éine
Rogoznica i osnivanju Radne skupine za izradu Procjene rizika od velikih
nesreca za podrucje Opcéine Rogoznica

Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se postupak izrade Procjene rizika od velikih nesre¢a za Opcinu Rogoznica, osniva
Radna skupina za izradu Procjene rizika od velikih nesre¢a za Opcinu Rogoznica te odreduju koordinator,
nositelji i izvrsitelji izrade Procjene rizika.

Procjena rizika od velikih nesreca za Op¢inu Rogoznica izraduje se sukladno Smjernicama za izradu procjene
rizika od velikih nesreéa za podrucje Sibensko-kninske Zupanije.

Postupak izrade Procjene rizika obuhvacéa primjenu metodologije za izradu Procjene rizika, koriStenje uputa za
izradu svakog pojedinog scenarija, izradu matrica rizika, analizu sustava civilne zastite te vrednovanje rizika.

Clanak 2.

U grupu rizika obuhvacenim Smjernicama za izradu procjene rizika od velikih nesre¢a za podrucje Sibensko-
kninske Zupanije a koje se odnose na Op¢inu Rogoznica, spadaju sljedeci rizici:

1. Potres
2. Pozar otvorenog tipa
3. Ekstremne temperature
4. Epidemije 1 pandemije
Clanak 3.
Ovom Odlukom odreduju se koordinator, nositelji te izvrSitelji za svaki pojedini rizik.

Koordinator organizira i koordinira izradu svakog pojedinog rizika koji ¢e se obradivati u Procjeni rizika od
velikih nesreca za Opc¢inu Rogoznica.

Nositelji izrade procjene rizika duzni su suradivati s koordinatorom te u okviru svoje nadleZznosti doprinositi
razradi scenarija.

Nositelji izrade su predloZeni u Prilogu 1. ove Odluke te su promjenjivi na nacin da koordinator sukladno
potrebama tijekom izrade scenarija, moze pored imenovanih, odrediti druge nositelje, te ukljucivati nove
nositelje.
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Izvrsitelji izrade Procjene rizika duzni su suradivati s koordinatorom i nositeljima te u okviru svoje nadleznosti
doprinositi razradi scenarija.

Izvrsitelji izrade su predlozeni u Prilogu 1. ove Odluke te su promjenjivi na nacin da koordinator sukladno
potrebama tijekom izrade scenarija, moZe pored imenovanih, odrediti druge izvrSitelje, te ukljucivati nove
izvrSitelje.

Popis rizika i sudionika po pojedinim rizicima nalazi se u Prilogu 1. koji je sastavni dio ove Odluke.
Clanak 4.
Osniva se Radna skupina za izradu Procjene rizika od velikih nesreca za podrucje Opcéine Rogoznica.

Clanovi Radne skupine su: opéinska naGelnica kao koordinator i voditelj radne skupine, predstavnici Opéine
Rogoznica i pravnih osoba kao nositelji i izvrSitelji.

Za potrebe izrade Procjene rizika od velikih nesre¢a za Opéinu Rogoznica ugovorom je angaziran Alfa atest
d.o.o0. iz Splita, Poljicka cesta 32, ovlastenik za prvu grupu stru¢nih poslova u podrucju planiranja civilne zastite
kao konzultant.

Clanak 5.

Obveze koordinatora:

izrada scenarija za odredene rizike,
- odgovornost za sadrzaj i podatke koriStene za analizu rizika,
- odgovornost za razradu rizika navedenih u Prilogu 1. Ove Odluke,

- koordinacija sa svim nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim osobama u svrhu prikupljanja
podataka vaznih za Procjenu.

Obveze nositelja:

sudjelovanje u izradi scenarija za odredene rizike,

- odgovorni su za vjerodostojnost podataka iz svoje nadleZnosti,

sudjelovanje u analizi i vrednovanje onog rizika za koji su prema Prilogu 1. ove Odluke utvrdeni
nositeljem,

kontaktiraju s nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim osobama u svrhu prikupljanja podataka za
analiziranje 1 vrednovanje rizika,

redovito obavjestavaju koordinatora o tijeku prikupljanja podataka,

dostavljaju koordinatoru sve potrebne podatke i suraduju na izradi Procjene rizika.
Obveze izvrSitelja:
- prikupljaju podatke za analizu i vrednovanje rizika,

- sudjeluju u izradi scenarija za pojedini rizik,
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- uNacrtu prijedloga procjene rizika od velikih nesre¢a za Op¢inu Rogoznica daju misljenje na: analizu
sustava civilne zastite, vrednovanje rizika, matrice rizika, karte rizika i karte prijetnji.

Obveze konzultanta:
- tumacenje primjene zakonskih i pod zakonskih akata,
- davanje misljenja na izradene scenarije,

- pracenje tijeka izrade Procjene rizika sukladno Smjernicama za izradu procjene rizika od velikih nesreca
za podrudje Sibensko-kninske Zupanije.

Clanak 6.

Nositelj i glavni koordinator izrade Procjene rizika od velikih nesre¢a za Opéinu Rogoznica je opcinska
nacelnica Opéine Rogoznica.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u,,Sluzbenom vjesniku Opcine Rogoznica.*

KLASA: 246-01/22-01/1
URBROIJ: 2182-12-02/22-1
Rogoznica, 20. travnja 2022.

OPCINSKA NACELNICA
Anita Zivkovié,v.r.

Prilog 1. Popis rizika i sudionika radne skupine za izradu Procjene rizika od velikih nesreéa za

Op¢inu Rogoznica

Redni Popis rizika Koordinator i voditelj radne Nositelji Izvrsitelji Konzultant
broj skupine
1. Potres Anita Zivkovié, op¢inska Ivan Goles§, visi Ante Baus, Alfa atest
nacelnica Opcine Rogoznica stru¢ni suradnik direktor Skovacin d.o.o.,
za javnu nabavui | d.o.o. Rogoznica Poljicka
komunalne cesta 32,
poslove Split
2. PozZar otvorenog Anita Zivkovié, op¢inska Emanuel Sveto Zivkovic, Alfa atest
tipa nacelnica Opc¢ine Rogoznica Ercegovic, zapovjednik DVD | d.o.0.,
referent — Rogoznica Poljicka
komunalni redar cesta 32,
Split
3. Ekstremne Anita ZivKkovié, op¢inska Tihana Lovrié, Ante Lusié, Alfa atest
temperature nacelnica Opc¢ine Rogoznica procelnica predsjednik DVD d.o.o.,
Jedinstvenog Rogoznica Poljicka
upravnog odjela cesta 32,
Opéine Split
Rogoznica
4. Epidemije Anita ZivKkovi¢, opéinska Dragana Zeba, Tanja Bozan, Alfa atest
i pandemije nacelnica Op¢ine Rogoznica visi strucni referent- d.o.o.,
suradnik za administrativni Poljicka
proracun, tajnik cesta 32,
racunovodstvo i Split
financije
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Izdava¢: OPCINA ROGOZNICA, Ulica Hrvatske mornarice 17, 22203 Rogoznica
Tel: 022/ 559 040 « Fax: 022/ 558 136;
E-mail: opcina.rogoznica@si.htnet.hr ¢ Internet: www.rogoznica.hr
Tisak: Op¢ina Rogoznica



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19

