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137.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11,4/18 1 112/19), ¢lanka 53. Statuta Op¢ine Rogoznica (,,Sluzbeni
vjesnik Opc¢ine Rogoznica®, broj 2/21) i ¢lanka 28. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 74/10, 125/14 1 48/23), na prijedlog procelnice po ovlastenju

Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Rogoznica, opéinska nacelnica Opéine Rogoznica, donosi

Clanak 10. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Rogoznica (“SluZbeni vjesnik
Op¢ine Rogoznica”, broj 3/21, 5/21, 3/22, 6/22, 2/23 1 8/23) u dijelu sistematizacija radnih mjesta u Jedinstvenom

PRAVILNIK
o izmjeni i dopuni pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Rogoznica

Clanak 1.

upravnom odjelu Opc¢ine Rogoznica akoja je sastavni dio Pravilnika, mijenja sei glasi:

Sistematizacija radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Rogoznica

reoni | NAZV STANDARDNA MIERILA POTREBNOG STRUCNOG ZVANJA ZA KATEGORUA POTKATEGORIA RAZINA KLASIFI- BRO
RADNOG RADNOG RADNOG POTKATE- KACISKI 1ZVRSI-
BROJ RADNA MJESTA
MIJESTA MIJESTA MJESTA GORIUE RANG TELIA
. - sveucilidni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani GLAVNI
01. PROCELNIK prijediplomski i diplomski studij ili strucni RUKOVODITELJ / 1. 1
diplomski studij pravne, ekonomske ili gradevinske
JEDINSTVENOG struke, OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
UPRAVNOG - najmanje 1 godina radnog iskustva na - upravlja i rukovodi Jedinstvenim upravnim odjelom u skladu
ODJELA odgovarajucim poslovima, sa zakonom i drugim propisima 10
. L - prati propise iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela
- poloZen drzavni ispit,
. . . . L - organizira, koordinira i kontrolira rad Jedinstvenog upravnog
- posjedovanije certifikata iz podrucja javne nabave, X X s L
odjela, brine o zakonitosti i pravovremenom obavljanju
- poznavanje rada na raunalu, poslova iz nadleZnosti Jedinstvenog upravnog odjela, 10
rasporeduje poslove i zadade, daje sluzbenicima i
- organizacijske sposobnosti i komunikacijske namjeétenicima upute za rad
vjestine potrebne za uspjesno upravljanje
Jedinstvenim upravnim odjelom, - predlaze donosenje akata za Cije je predlaganje ovlasten,
- stupanj sloZenosti posla najvige razine koji donosi akte sukladno posebnim propisima, priprema nacrte
ukljuguje planiranje, vodenije i koordiniranje opcih akata, programa, planova, izvje$ca i drugih vaznih 30
povjerenih poslova, doprinos razvoju novih dokumenta
koncepata te rjesavanje strateskih zadaca,
- odluéuje o prijmu u sluzbu, rasporedu na radno mjesto te o
- stupanj samostalnosti koji uklju€uje samostalnost drugim pravima i obvezama sluzbenika i namjestenika kao i o
u radu i odlucivanju o najsloZenijim strucnim prestanku sluZbe, obavlja ostale poslove u vezi sluzbenickih 10
pitanjima, ograni¢enu samo opéim smjernicama odnosa
vezanima uz utvrdenu politiku upravnog tijela, - - A - —
- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz
- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje najvisu nadleZnosti JUO ukoliko isti nije rasporeden u rad drugom 10
materijalnu, financijsku i odgovornost za sluzbeniku
zakonitost rada i postupanja, ukljucujuci Siroku . ) ) 15
nadzornu i upravljacku odgovornost. Najvisi - upravlja i vodi postupke javne nabave
stupanj utjecaja na dono3enje odluka koje imaju X L . L, . .
v o I - prisustvuje sjednicama Opcinskog vijeca te daje tumacdenja i 5
znatan ucinak na odredivanje politike i njenu e ST )
provedbu obrazloZenja iz nadleZnosti Jedinstvenog upravnog odjela
- stalna stru¢na komunikacija unutariizvan - suraduje s tijelima drzavne uprave, tijelima jedinica lokalne i
upravnog tijela od utjecaja na provedbu planai podruéne (regionalne) samouprave i drugim institucijama
programa upravnog tijela. 5
- obavlja i druge poslove po nalogu opcinskog ¢elnika s
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REDNI NAZIV STANDARDNA MIERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANJA ZA KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ RADNOG RADNA MJESTA RADNOG RADNOG POTKATE- KACISKI 1ZVRSI-

MJESTA MJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELIA
- srednja stru¢na sprema ekonomske, upravne ili
02. REFERENT- i i¢
blr'otehmcke str.uke, . " REFERENT / 1 1
- najmanje 1 godina radnog iskustva na
ADMINISTRATIVNI odgovarajuéim poslovima, %
TAINIK - poloZen drzavni ispit, OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA °
- poloZen posebni strucni ispit za arhivara,
- poznavanje rada na ratunalu - obavlja sve poslove vezano za uredsko poslovanje,
- stupanj slozeqosh koji ukIJucu!'tEJedrlosta.vne i sukladno Uredbi o uredskom poslovanju 30
uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju
pr|mJ-enu pire:cuno Lftvrdemh postupaka, metoda - obavlja poslove primitaka i otpreme poite 10
rada i stru¢nih tehnika,
- stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i . o 1
upute nadredenog sluzbenika, - obavlja poslove arhiviranja svih predmeta 0
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te - obavlja poslove vodenja pisarnice 20
pravilnu primjenu izricito propisanih postupaka, bavlia administrati tehnitk |
metoda rada i stru¢nih tehnika, -0 avjé a mln!s ravvno-— e- n'c_ € pos“ove
- stupanij struénih komunikacija koji ukljutuje olfo pripreme i odrzavan.Ja sjednice O[.)cm.skog . 20
kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih Vijeca te za potrebe opcinskog nacelnika i pro¢elnika
jedinica upravnog tijela. Jedinstvenog upravnog odjela
- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela 10
ODSIJEK ZA FINANCIJE, GOSPODARSTVO | EU FONDOVE
REDNI NAZIV STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANJA ZA KATEGORUA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ RADNOG RADNA MJESTA RADNOG RADNOG POTKATE- KACISKI 1ZVRSI-
MIJESTA MJESTA MJESTA GORIE RANG TELJA
- sveucilisni diplomski studij ili sveudilisni Vi
03. VODITEL X AR . . -
|nte§r|.rar1| prlJed'|pIom?k| i diplomski studij ili | RUKOVODITEL / 3 1
strucni diplomski studij ekonomske struke,
ODSJEKA . : : : %
- najmanje 5 godina radnog iskustva na OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
odgovaraju¢im poslovima, 25
ZA FINANCIE, - polozen drzavni ispit, - rukovodi Odsjekom u skladu sa zakonom i drugim propisima
GOSPODARSTVO | - Poznavanje rada na racunalu, o - organizira i koordinira poslove i zadatke iz djelokruga rada
- orgva\r\|zaC|Jske SpOSObnO_SUV' komunlk.acqske Odsjeka te odgovara za njihovo pravilno i pravodobno 10
| EU FONDOVE vjestine potrebne za uspje$no upravljanje -
. obavljanje
Odsjekom
- stupanj sloZenosti posla koji uklju¢uje - obavlja operativne i struéne poslove izrade nacrta financijskih
planiranje, VOG?”Je i koordiniranje powere.mh dokumenata, a osobito nacrta proraéuna, izraduje potrebna
poslova, pruzanje potpore osobama na visim financijska izvje$¢a te brine o pravodobnoj dostavi istih
rukovodedim polozajima u osiguranju pravilne o 20
-y isa i miera te d . L nadleznim tijelima.
rimjene propisa i mjera te davanje smjernica u ) B el s " ) .
p. M ) ‘p P s ! . , ) ) - izraduje statisticka izvjes¢a o bolovanjima te evidentira
rjieSavanju strateski vaznih zadaca, izvréenie refundaciie bol |
- stupanj samostalnosti koji ukljuéuje lzvrsenje refundacije bolovanja.
samostalnost u radu koja je ogranicena - radi na planiranju i provodenju opéinskih projekata te nadzire
povremenim nadzorom i pomo¢i nadredenog namjensko i racionalno trosenje proracunskih sredstava
pri rieSavanju sloZenih strucnih problema, - obavlja sloZenije analize i izraduje izvjestaje iz djelokruga 20
Odsjeka za potrebe Opéinskog vijeca i Opcéinskog nacelnika
- stupanj odgovornosti .koji ukljucyje visoku ) - koordinira naplatu potraZivanja, vodi blagajni¢ko poslovanje 10
odgovornost za zakonl‘t.ost ra.nd‘a i pOftupanJa, te obratun placa.
odgovornost za materijalna i financijska
sredstva do odredenog iznosa, te izravnu - obavlja poslove pracenja kandidiranja projekata od vaznosti za
odgovornost za rukovodenje odgovarajué¢im Opdinu iz sredstava fonda EU-a, te suraduje s medunarodnim i
unutarnjim ustrojstvenim jedinicama, drzavnim institucijama i tijelima, te razvojnim agencijama u 10
- stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija koji planiranju
ukljucuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela . L i
- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog 5

u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili
razmjene vaznih informacija.

upravnog odjela
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REDNI NAZIV STANDARDNA MIERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANIA ZA KATEGORIJA POTKATEGORIA RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ RADNOG RADNA MJESTA RADNOG RADNOG MIJESTA POTKATE KACISKI 1IZVRSI-

MJESTA MJESTA GORIJE RANG TELIA
- sveudilisni diplomski studij ili sveucilisni
04. integrirani prijediplomski i diplomski studij ili I SAVIETNIK / 5. 1
SAVIETNIK strucni diplomski studij ekonomske struke,
ZA - najmanje 3 godine radnog iskustva na OPIS POSLOVA RADNOG MIESTA %
FINANCUE odgovarajucim poslovima, - suraduje s voditeljem Odsjeka u izradi nacrta Proratuna, te
- poloZen drzavni ispit, drugih financijskih akata za potrebe Opcinskog vijeca i 20
. . Opcinskog nacelnika
- poznavanje rada na racunalu,
- prati stanje sredstava i ostvarivanje prihoda prorac¢una
- ?t”pa_‘”l S|OZ('2n0'St'I koji ukljucuje sura'c.inju u - vodi analiti¢ku evidenciju o naplati dospjelih potraZivanja, te
'?r‘id' akéta |zvdje!okruga u.pr?vnog'tuela, 3alje opomene za dospjela nenaplac¢ena potraZivanja -
rJesg\/vanJe §Iozen|h upravnih i dru.glh predmeta, | _ priprema dokumentaciju potrebnu za provodenje prisilne
te rjesavanje problema uz upute i nadzor
. . naplate
rukovodeceg sluzbenika,
- stupan] samostalnosti koji ukljuuje - suraduje s vaank'lm tijelima radi evidentiranja i aZuriranja 15
¢e$éi nadzor te opée i specifiéne upute podataka potrebnih za naplatu poreza
rukovodeceg sluzbenika,
. L - obavlja knjigovodstveno —rac¢unovodstvene poslove po nalogu
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje o . . s . . 20
. . voditelja Odsjeka i procelnika Jedinstvenog upravnog odjela
odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i
metoda rada te provedbu pojedinagnih odluka, | - brine o zakonitosti financijskog poslovanja 10
- stupanj stru¢ne komunikacije koji uklju¢uje - obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu upravnog odjela i voditelja Odsjeka 10
prikupljanja ili razmjene informacija.
REDN | NAZIV STANDARDNA MUERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANIA ZA KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- BROJ
| RADNOG RADNA MJESTA RADNOG RADNOG POTKATE KACISKI 1ZVRSI-
BROJ | MIESTA MIJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELJA
- sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni " VI3l STRUENI 6 1
05. VISI integrirani prijediplomski i diplomski studij ili : SURADNIK / :
. strucni diplomski studij ekonomske struke,
STRUCNI - najmanje 1 godina radnog iskustva na OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
juci lovi . " = < -
SURADNIK odgovvarajuvum .p'os ,mea' - sudjeluje u izradi nacrta prijedloga proracuna i nacrta
- poloZen drzavni ispit, .. s e
. e rad Eunal prijedloga godi3njih i polugodi3njih izvjestaja 10
ZA PRORACUN, - poznavanje rada na racunalu, o — - T
- stupanj sloZenosti posla koji ukljuéuje stalne - sudjeluje u izradi financijskih i drugih izvjestaja 20
RACUNOVODSTVO sloZenije upravne i stru¢ne poslove unutar - izraduje statisticka izvjeS¢a o bolovanjima te evidentira
upravnoga odjela; izvrSenje refundacije bolovanja.
| FINANCUE - stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje
poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog - utvrduje zakonitost i ra¢unsku to¢nost racuna te placa
sluzbenika, racune 35
- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost | - knjiZi izvode i racune dobavljaca
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te | - uskladuje kartice kupaca i dobavljaca
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda | - koordinira naplatu potraZivanja, vodi blagajnicko
rada, poslovanje te obradun plaéa.
- stupanj Sm_{cn'h komunikacija k°J'_“k|Juque - redovito prati zaduzenja i naplatu potraZivanja te predlaze 25
komunikaciju unutafr up'ra\./nog odjela te poduzimanje mjera prisilne naplate
povremenu komunikaciju izvan upravnog . . Lo .
. - PR ) - obavlja poslove priprema opomena i rjesenja o ovrsi
odjela u svrhu prikupljanja ili razmjene 0

informacija.

- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela i voditelja Odsjeka
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REDN | NAZIV STANDARDNA MIERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANJA ZA KATEGORIA POTKATEGORUA RAZINA KLASIFI- BROJV
| RADNOG RADNA MJESTA RADNOG RADNOG POTKATE KACISKI 1ZVRSI-
BROJ | MJESTA MJESTA MJESTA GORIE RANG TELA

- sveucilisni prijediplomski studij ili strucni VISl
06. VI3 prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij . REFERENT / 9. 1
ekonomske struke,
REFERENT - najmanje 1 godina radnog iskustva na OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
" odgovarajuéim poslovima,
- polozen d‘rzavm ispit, . - obavlja knjigovodstveno —racunovodstvene poslove po
RACUNOVODSTVO ) poznav-anjevrada na r-a-cun-aILVJ, o nalogu voditelja Odsjeka i procelnika Jedinstvenog upravnog
- stupanj sloZzenosti koji ukljucuje izri¢ito odredene . 30
- L L . ... | odjela
| FINANCIE poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i
strucnih tehnika,
- stupanj samostalnosti koji ukljuéuje - azurira i uredno vodi financijsko — materijalno
redovan nadzor nadredenog sluzbenika te knjigovodstvo 30
njegove upute za rjeSavanje relativno sloZenih
strucnih problema,
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost | _ redovito prati zaduzenja i naplatu potrazivanja 20
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te
pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda
rada i strucnih tehnika,
- stupanj strugnih komunikacija koji ukljuéuje - obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
komunikaciju unutar nizih unutarnjih upravnog odjela i voditelja Odsjeka 20
ustrojstvenih jedinica.
ODSJEK ZA KOMUNALNE, PRAVNE | OPCE POSLOVE
REDNI NAZIV STANDARDNA MIERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANJA ZA KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- BROJV
BROJ RADNOG RADNA MJESTA RADNOG RADNOG MIJESTA POTKATE- KACHSKI 1ZVRSI-
MIJESTA MJESTA GORIE RANG TELJA
- sveucilisni diplomski studij ili sveudilisni | VISl / 3 1
07. VODITELJ integrirani prijediplomski i diplomski studij il ’ RUKOVODITEL) '
strucni diplomski studij pravne struke ili
ODSJEKA gradevinske struke, OPIS POSLOVA RADNOG MIESTA %
- najmanje 5 godina radnog iskustva na
ZA odgovarajucim poslovima, - rukovodi Odsjekom u skladu sa zakonom i drugim
propisima 25
KOMUNALNE, - poloZen drzavni ispit, - - - . .
- poznavanje rada na racunalu, - organizira i koordinira obavljanje poslova i zadataka iz
PRAVNE | - organizacijske sposobnosti i komunikacijske djelokruga rada Odsjeka te je odgovaran za njihovo pravilno i 10
. vjestine potrebne za uspje$no upravljanje pravodobno obavljanje
OPCE Odsjekom,
POSLOVE - stupanj sloZenosti posla koji uklju€uje planiranje, | - sudjeluje u rjeSavanju imoyinsko - pravnih pitanja -
vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, - vodi postupak i izraduje prijedlog ugovora u predmetima
pruZanje potpore osobama na visim rukovodeéim | imovinsko — pravnih odnosa na gradevinskom zemljistu u
poloZajima u osiguranju pravilne primjene okviru priprema zemljista za gradenje
propisa i mjera te davanje smjernica u rjeSavanju | - vodi upravni postupak i rje$ava o upravnim stvarima u 20
strateski vaznih zadaca, postupcima vezanim za komunalnu naknadu, doprinos i
- stupanj S?WOStalnof? koji ukljucuje samostalnost | ;adrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru
u radu koja je ogranicena povremenim nadzorom | _ obavlja stru¢ne poslove u svezi pripreme, izrade nacrta
i pomoci nadredenog pri rjesavanju slozenih . I " i
Y. akata i obrade sjednica Op¢inskog vije¢a
struc¢nih problema,
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku - prati stanje na podrucju vodoopskrbe i odvodnje, zastite
odgovornost za zakonitost rada i postupanja, okoli¢a i sli¢no 15
odgovornost za materijalna i financijska sredstva - - - - - -
do odredenog iznosa, te izravnu odgovornost za -izraduje nacrte akata iz nadleznosti Odsjeka,
rukovodenje odgovarajuéim unutarnjim - prati stanje u svom djelokrugu,
ustrojstvenim jedinicama, - obavlja sloZenije analize i izraduje izvjestaje iz djelokruga 20
- stupanj uéestalosti struénih komunikacija koji Odsjeka za potrebe Opcinskog vijeca i Opcinskog nacelnika
ukljucuje kovnta.kte u?utar : |2\{an u!ora.vn.o.g tjela -obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili R
upravnog odjela 10

razmjene vaznih informacija.
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REDNI NAZIV STANDARDNA MIERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANIA ZA KATEGORIJA POTKATEGORUA RAZINA KLASIFI- BROJV
BROJ | RADNOG RADNA MIESTA RADNOG RADNOG POTKATE- KACIUSKI | I1ZVRSI-

MIJESTA MJESTA MJESTA GORIJE RANG TELJA

- sveudili$ni diplomski studij ili sveuciligni

8. SAVIETNIK integrirani prijediplomski i diplomski studij ili Il SAVIETNIK / 5. 1
struéni diplomski studij pravne struke,
ZA OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA %

- najmanje 3 godine radnog iskustva na

PRAVNE odgovarajucim poslovima, - obavlja pravne poslove vezane za rad Odsjeka 20
POSLOVE - poloZen drZavni ispit, - prati pozitivne propise iz djelokruga rada Odsjeka te

- poznavanje rada na racunalu, predlaZe voditelju Odsjeka i procelniku Jedinstvenog 20

 stupanj slozenosti koji ukljucuje suradnju u izradi upravn.og odjela poduzimanje mjera i donosenje akata iz
akata iz djelokruga upravnog tijela, rjeSavanje svog .dJeIokru'ga rada . . .
slozenih upravnih i drugih predmeta, te - vodi upravni postupak i rjeSava o upravnim stvarima u
rjedavanje problema uz upute i nadzor postupcima vezanim za komunalnu naknadu, doprinos i
rukovodeceg sluzbenika, zadrZavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru

- stupanj samostalnosti koji ukljucuje cesci nadzor . N - . R
te opce i specifiéne upute rukovodeceg - obfavlja strg.cne poslc?ve u §ve2|-pr|prerr1e i obrz?-de SJean(fa
slusbenika, Opdinskog vijeca, prati rad sjednica Op¢inskog vijeca te daje 30

tumacdenja i obrazloZenja, poglavito u svezi odredbi

- stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost | posiovnika Opéinskog vijeca i Statuta
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, - daje informacije i pruza pravnu pomo¢ vije¢nicima
pravilnu prirTTjerTu p0§tupaka i metoda rada te Opdinskog vijeca u pripremi sjednica Opcinskog vijec¢a
provedbu pojedinacnih odluka,

- stupanj struéne komunikacije koji uklju¢uje - izraduje prijedloge ugovora vezanih uz obavljanje pojedinih
kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu djelatnosti i aktivnosti iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog
prikupljanja ili razmjene informacija. odjela,

- sastavlja odgovore na tuzbe 10
- rjeSava zahtjeve stranaka iz svog djelokruga
- sudjeluje u postupku provedbe natjecaja za prijam u sluzbu
u Jedinstveni upravni odjel 15
- obavlja opce i kadrovske poslove
-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog S
upravnog odjela i voditelja Odsjeka
REDNI NAZIV STANDARDNA MIJERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANJA ZA KATEGORUJA POTKATEGORUA RAZINA KLASIFI- BRO{
BROJ RADNOG RADNA MJESTA RADNOG RADNOG POTKATE- KACISKI 1ZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELJA
- sveucilisni diplomski studij ili sveudilisni 1. SAVIETNIK / 5. 1
9. integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
SAVIETNIK struéni diplomski studij gradevinske struke, OPIS POSLOVA RADNOG MIESTA %
ZA - najmanje 3 godine radnog iskustva na - sudjeluje u pripremi programa gradenja komunalnih
odgovarajucim poslovima, objekata i uredaja infrastrukture te programa odrzavanja
GRADNJUI komunalne infrastrukture 5
PROSTORNO - poloZen drZavni ispit, - sudjeluje u izradi tro$kovnika za potrebe javne nabave
- poznavanje rada na racunalu, - daje suglasnost za izvodenje radova na cestama na
PLANIRANJE . . o | podrucju Op¢ine i prethodna odobrenja za priklju¢ak na

- stupar'u sl'ozenostl koji uliuCuJ'Pj sura'dnvju u |?rad| nerazvrstanu cestu
akata iz djelokruga upravnog tijela, riesavanje L . L 30
slozenih upravnih i drugih predmeta, te - sura('iUer s |zvodac'|ma i n.adzornl'm |nzenjer|mavpo o
rjeSavanje problema uz upute i nadzor sklopljenim ugovorima za izvodenje radova, odrZavanje i
rukovodeceg sluzbenika, izgradnju komunalne infrastrukture

- stupanj samostalnosti koji ukljuuje Ce3cinadzor | _ pokrece i sudjeluje pri nadleznim tijelima u postupcima
te ?pc'e i specifitne upute rukovodeceg ovjere elaborata i ishodenja lokacijskih dozvola, potvrda na
sluzbenika, glavni projekt, rjeSenja o uvjetima gradenja za projekte 25

- stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost | OP¢ine i pribavlja potrebnu pratecu dokumentaciju
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, - vodi poslove oko pribavljanja idejnih i glavnih projekata i
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te ostale dokumentacije, potrebne za izvodenje radova sve iz
provedbu pojedinacnih odluka, svog djelokruga rada

- stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje - sudjeluje u izradi i donosenju dokumenta prostornog i
kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu urbanisti¢kog uredenja (prostorni, urbanisticki i detaljni
prikupljanja ili razmjene informacija. planovi, program mijera, izvje$¢a o stanju u prostoru) i ostalih 25

dokumenta
- rjeSava druge pojedinacne predmete i obavlja druge
poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela i 15

voditelja Odsjeka
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REDNI NAZIV STANDARDNA MIERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANJA ZA KATEGORUA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ RADNOG RADNA MJESTA RADNOG RADNOG POTKATE KACISKI 1ZVRSI-

MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELIA
y ; - sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni VIE STRUENI
VISI STRUCNI integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 1. SURADNIK / 6. 1
10. strucni diplomski studij pravne struke,
SURADNIK OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA %
- najmanje 1 godina radnog iskustva na
ZA PRAVNE odgovarajucim poslovima, - obavlja struéne poslove u svezi izrade nacrta akata koje
_ 3 Souni ieni donosi Opcinsko vijeée i opcinski nacelnik
POSLOVE | EU poloZen drzavni ispit, } > ! e o 2%
) ; - obavlja stru¢ne poslove u vezi organizacije i obrade sjednica
- poznavanje rada na racunalu, Opcinskog vijeca
FONDOVE . X . - obavlja stru¢ne poslove u svezi objave akata
- stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje stalne
sloZenije upravne i stru¢ne poslove unutar
upravnoga odjela; . . - . L
- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz
- stupanj samostalnosti koji uklju¢uje obavljanje nadleZnosti Odsjeka i Jedinstvenog upravnog odjela koji nisu
poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog rasporedeni drugim sluzbenicima
sluzbenika - radi na aktivnostima vezanim uz upravljanje projektom koji
- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje se financira iz fondova ili programa Europske unije 20
odgovornost za materijalne resurse s kojima - vodi poslove prijave na projekte, sudjeluje u organizaciji i
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih tehnickoj pripremi projekata te svim ostalim aktivnostima
postupaka i metoda rada projekta do samog zavrsetka
- stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje
komunikaciju unutar upravnog odjela te - vodi poslove oko izrade i dono3enja dokumenata iz podrucja
povremenu komunikaciju izvan upravnog odjela | zastite i spaSavanja, zastite okoli3a, zastite od buke
u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija - vodi brigu o pravovremenom objavljivanju na web stranici 15
Opdéine
- po potrebi izraduje odluke op¢inskog nacelnika 15
-prati pozitivne propise iz djelokruga rada Odsjeka, te predlaze
voditelju Odsjeka i procelniku Jedinstvenog upravnog odjela 15
mjere i donosenje akata iz svog podrucja djelovanja
- rjeSava druge pojedinaéne predmete te obavlja i druge
poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela i 10
voditelja Odsjeka
REDNI NAZIV STANDARDNA MIERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANJA ZA KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ RADNOG RADNA MJESTA RADNOG RADNOG POTKATE KACIISKI 1ZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELIA
y ; - sveucilisni diplomski studij ili sveudilisni VIE STRUENI
VISI STRUCNI integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 1. SURADNIK / 6. 1
1L strucni diplomski studij ekonomske il
SURADNIK gradevinske struke, OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
ZA JAVNU - najmanje 1 godina radnog iskustva na - prouava i stru¢no obraduje pitanja iz podru¢ja javne
NABAVU odgovarajucim poslovima, nabave, prati izmjene pravnih propisa vezano uz javnu 10
nabavu,
- poloZen drzavni ispit, -sudjeluje u izradi prijedloga plana nabave te prijedloga
| KOMUNALNE iomi i |
- posjedovanje certifikata iz podrucja javne |sze‘na {dopgha plana n?bave, X .
POSLOVE nabave - vodi evidenciju ugovora javne nabave te izraduje potrebna
izvjesca
- poznavanje rada na racunalu,
- stupanj sloZenosti posla koji ukljuéuje stalne - izraduje dokumentaciju za nadmetanje, provodi postupke
sloZenije upravne i strune poslove unutar javne nabave, vrsi objave, obavlja poslove pregleda i ocjene
upravnoga odjela; ponuda podnesenih u postupku javne nabave, priprema
- stupanj samostalnosti koji ukljuuje obavljanje prijedlog odluka, ugovora i sporazuma sukladno provedenim 45
poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog postupcima nabave te obavlja druge poslove koje je potrebno
slusbenika: izvriavati u pojedinim postupcima nabave
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje . . . -
odgovornost za materijalne resurse s kojima - obavlja upravne i druge poslove iz podruéja komunalnog
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih | 80SPodarstva vezano uz komunalni doprinos,
postupaka i metoda rada; - vodi upravni postupak i rjeSava o upravnim stvarima u
. snih k ©aciia koil ukliutui postupcima vezanim za komunalnu naknadu, doprinos i
- stupan! strchl omunikacija Ojl,u jucuje zadrZavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru
komunikaciju unutar upravnog odjela te . - s . . 35
[ . - priprema prijedlog Izvje$¢a o provodenju plana gospodarenja
povremenu komunikaciju izvan upravnog odjela | .
u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija imovinom,
- odgovara na upite tijela javne vlasti vezano uz komunalne
poslove
- rjeSava druge pojedinacne predmete te obavlja i druge
poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela i 10
voditelja Odsjeka




Stranica 8 - Broj 4 SLUZBENI VJESNIK OPCINE ROGOZNICA 11. ozujak 2024.
REDNI NAZIV STANDARDNA MIERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANJA ZA KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ RADNOG RADNA MJESTA RADNOG RADNOG POTKATE- KACISKI 1ZVRSI-

MJESTA MJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELA
12. | REFERENT 1. REFERENT / 11. 1
ZA
OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA %
ADMINISTRATIVNE - srednja stru¢na sprema upravne struke ili R - . .
gimnazija - obavlja prijem stranaka i prima telefonske pozive te zahtjeve
POSLOVE ’ stranaka pismeno ili usmeno na zapisnik, 20
- najmanje jedna godina radnog iskustva na - daje informacije i obavijesti za koje je ovlasten,
odgovarajucim poslovima,
- poloZen drzavni ispit, - u suradnji s voditeljem Odsjeka i procelnikom Jedinstvenog
. . upravnog odjela izraduje dopise, uvjerenja i potrebna izvjesca,
- poznavanje rada na racunalu, . . o N . .
- vodi potrebne evidencije iz nadleznosti Odsjeka 30
- stupanj sloZenosti koji ukljucuje jednostavne i - radi na aktivnostima vezanim uz upravljanje projektom koji
uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju se financira iz fondova ili programa Europske unije
primjenu precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika, A S . ”
- vodi brigu o uredivanju i azuriranju web-stranice Opcine,
- stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni - obavlja poslove redovitog objavljivanja informacija prema
nadzor i upute nadredenog sluzbenika, smjernicama i uputama procelnika Jedinstvenog upravnog
- stupanj odgovornosti koji ukljucuje odJ«?Ia : VOd'teIJ'a Od'SJEka' . . . . 10
odgovornost za materijalne resurse s kojima - brine o ostvarivanju prava na prlstup |nform.acqama te vodi
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izritito postupak povodom podnesenog zahtjeva korisnika prava,
propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika, - obavlja administrativno — tehnicke poslove za potrebe
- stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje Jedln.stvienog upravn?g odjela, . R . 20
kontakte unutar ni%ih unutarnjih ustrojstvenih - vodi brigu o nabavci uredsko potrosnog materijala za Opc¢inu
jedinica upravnog tijela.
- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela i voditelja Odsjeka 20
REDNI NAZIV < KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ RADNOG ;ci’;?:;:ﬁﬁm;%ﬂé;&TREBNOG STRUCNOG RADNOG RADNOG POTKATE KACHSKI 1ZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELIA
- sredrEa strucna spfema, ekonlcvvrr?ske, ur‘>ra\./ne- |!| . REFERENT / 11, 1
13. REFERENT- tehnicke struke u Eetverogodidnjem trajanju ili
gimnazija, OPIS POSLOVA RADNOG MIESTA ”
KOMUNALNI | - najmanje 1 godina radnog iskustva na °
odgovarajuéim poslovima,
PROMETNI
- komunikacijske sposobnosti, - obavlja poslove nadzora i provodenja komunalnog reda
REDAR - polozen vozatki ispit B kategorije, sukladno odluci o komunalnom redu, 40
- poznavanje rada na ragunalu, - donosi rjesenja u svrhu provodenja komunalnog reda,
. o uklanja protupravno postavljene predmete, predlaze i
- poloZen drzavni ispit, . . s )
. Y priprema odobrenja u skladu s odlukom, predlaZe pokretanje
- poloZen ispit po programu stru¢nog . L. . v
. . . prekr$ajnog postupka, naplaéuje kazne na mjestu pocinjenja
osposobljavanja za obavljanje poslova o A . . N
prometnog redara, prekrsaja, provedbu nadzora i poduzimanje radnji sukladno
Ly e ey . Zakonu o gradevinskoj inspekciji
- stupanj sloZenosti koji ukljucuje jednostavne i
uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju - obavlja poslove nadzora i poduzima mjere za nepropisno
primjenu precizno utvrdenih postupaka, parkirana vozila 20
metoda rada i stru¢nih tehnika, - nadzirati provodenje odluka o agrotehni¢kim mjerama i
- stupanj samostalnosti koji ukljuuje mjerama za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina
stalan nadzor i upute nadredenog sluzbenika, . . X L .
- obavlja poslove oko odrzavanja opcinskih prostorija
- stupanj odgovornosti koji ukljuéuje 10
odgovornost za materijalne resurse s kojima
SIUZb_emk, radi te pravilnu primjenu |%r|C|t(3 X - prati pozitivne propise iz svog podrucja djelokruga, te
propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih . . . L T
tohnika predlaZe procelniku Jedinstvenog upravnog odjela i voditelju 20
.' L o Odsjeka, poduzimanje mjera i donosenje akata iz svog
- stupanj stru¢nih k(A)vrpunlkacuaAlA(oy Uk|jl:JCuje ) podrugja djelovanja
kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih — T -
s " - obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
jedinica upravnog tijela. o o .
upravnog odjela i voditelja Odsjeka 10
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REDNI NAZIV x KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ RADNOG ;Eﬁl&?:g:l:ﬁminﬁé:&TREBNOG STRUCNOG RADNOG RADNOG POTKATE KACHSKI 1IZVRSI-

MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELIA
- sredrE'a strucna spfema, ekonlcv)n?ske, u|:.)ra\./ne. i.Ii I REFERENT / 11, 1
14. REFERENT- tehnicke struke u Eetverogodidnjem trajanju ili
gimnazija, OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA %
KOMUNALNI, - najmanje 1 godina radnog iskustva na °
PROMETNI | odgovarajucim poslovima, - obavlja poslove nadzora i provodenja komunalnog reda
- komunikacijske sposobnosti, sukladno odluci o komunalnom redu,
POMORSKI - poloZen vozacki ispit B kategorije, - donosi rjesenja u svrhu provodenja komunalnog reda, 30
- poznavanje rada na ragunalu, uklanja protupravno postavljene predmete, predlaze i
. e riprema odobrenja u skladu s odlukom, predlaZe pokretanje
REDAR - poloZen drzavni ispit, prip L ) L P . P .. AJ
prekrsajnog postupka, naplacuje kazne na mjestu pocinjenja
- poloZen ispit po programu stru¢nog prekrsaja, provedbu nadzora i poduzimanje radnji sukladno
osposobljavanja za obavljanje poslova Zakonu o gradevinskoj inspekciji
rometnog redara, - "
P Y g. M - obavlja poslove pomorskog redarstva temeljem odredaba
- poloZen ispit po programu struénog . o ) .
) . . zakona i drugih mjerodavnih propisa te odluke o redu na
osposobljavanja za obavljanje poslova o . o
pomorskog redara, pomorskom dobru, u dijelu u kojemu su nadlezni za
- e . postupanje pomorski redari ( nadzor nad provedbom propisa
- stupanj sloZenosti koji ukljucuje jednostavne i - R . R 15
. . L kojima se ureduje odrzavanje reda na pomorskom dobru,
uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju denie mi drs e red korm dob
primjenu precizno utvrdenih postupaka, provodenje mjera za odrzavanje reda na pomorskom dobru u
metoda rada i struénih tehnika opcoj upotrebi, vrienje nadzora nad pomorskim dobrom u
opcoj upotrebi)
- stupanj samostalnosti koji ukljucuje
stalan nadzor i upute nadredenog sluzbenika, - obavlja poslove nadzora i poduzima mjere za nepropisno
- stupanj odgovornosti koji ukljuuje parkirana vozila 15
odgovornost za materijalne resurse s kojima - nadzirati provodenje odluka o agrotehnickim mjerama i
sluzbenik radi te pravilnu primjenu izri¢ito mjerama za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina
propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih bavli | ko odr3 . tinskih =
tehnika, - obavlja poslove oko odrZavanja opcinskih prostorija 10
- stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje
kontakte unutar niZih unutarnjih ustrojstvenih . " L v
jedinica upravnog tijela - prati pozitivne propise iz svog podrucja djelokruga, te
) ’ predlaZe procelniku Jedinstvenog upravnog odjela i voditelju 2
Odsjeka, poduzimanje mjera i donosenje akata iz svog
podrucja djelovanja
- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela i voditelja Odsjeka 10
REDNI NAZIV STANDARDNA MIERILA POTREBNOG STRUENOG ZVANIA ZA KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- BROJ
BROJ RADNOG RADNA MIESTA RADNOG RADNOG POTKATE- KACHSKI 1ZVRSI-
MJESTA MIJESTA MIJESTA GORIJE RANG TELIA
- srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske, " REFERENT / 1 )
15. REFERENT tehnicke, ugostiteljsko turisti¢ke struke ili ’ ’
ZA KOMUNALNE gimnazija, OPIS POSLOVA RADNOG MIESTA %
- poloZen drZavni ispit,
POSLOVE . ; - obavlja poslove oko izdavanja rjeSenja za komunalnu
- poznavanje rada na racunalu, naknadu, obavlja poslove oko donosenja rjedenja o 40
o L . komunalnoj naknadi, ispostavlja racune za komunalnu
- stupanj sloZenosti koji uklju€uje jednostavne i . .
R - L naknadu i prati njihovu naplatu,
uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju duie | obrat knad drs . Koni
primjenu_ precizno utvrdenih postupaka, ‘—utvr UJ? i obracunava naknade za zadrzavanje nezakonito
metoda rada i stru¢nih tehnika, izgradenih zgrada u prostoru
- stupanj samostalnosti koji ukljuéuje - utvrduje i obradunava naknade za zadrzavanje nezakonito 15
stalan nadzor i upute nadredenog sluzbenika, izgradenih zgrada u prostoru
- stupanj odgovornosti koji ukljuéuje - obavlja poslove u svezi sklapanja ugovora za koristenje
odgovon.'nost za mater.ijalne resurse s l-<o.jima javnih povrgina 0
sluzb-enlk- radi, te pravilnu primjenu I-ZI‘ICItE) . - prati njihovo provodenje
propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika,
- sudjeluje u izradi nacrta akata iz svog podrucja djelokruga 5
- stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje
kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih " “ohaviia i druge poslove po nalogu progelnika Jedinstvenog
jedinica upravnog tijela. 10

upravnog odjela i voditelja Odsjeka
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NAZIV > KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFI- BROJ
gig’;‘l RADNOG ;’Lgl\'l\‘l))AA'\F;lJ)é\lQLVIJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZVANJA ZA RADNOG RADNOG POTKATE- KACISKI 1ZVRSI-
MIJESTA MIJESTA MIJESTA GORIUE RANG TELIA
- srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske ili NAMIJESTENIK II.
16. TELEFONIST ugostiteljsko turisticke struke, V. POTKATEGORIE 1. 12. 1
. . Lo - o
- stupan’J sIozent?fh' posla koji uk!!ucujt?.oba)lljarTJe. OPIS POSLOVA RADNOG MIESTA %
pomocéno-tehnickih poslova koji zahtijevaju primjenu
znanja i vjestina tehnickih, industrijskih, obrtnickih i . . . . 55
drugi - rukuje telefonskom centralom i uspostavlja ulazne i izlazne
rugih struka,
veze

- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za ) ) ;
materijalne resurse s kojima radi, te pravilnu - obavlja poslove vezane uz otpremanje poste 20

primjenu pravila struke.

- obavlja pomocne poslove pisarnice i arhive 20

- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela i voditelja Odsjeka 5

Clanak 2.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
u dijelu Sistematizacija radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Rogoznica (“Sluzbeni vjesnik
Op¢ine Rogoznica”, broj 8/23).

Clanak 3.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenom vjesniku Opcine
Rogoznica”.

KLASA:024-01/23-05/1
URBROI: 2182-12-02/24-3
Rogoznica, 11. ozujka 2024.

OPCINSKA NACELNICA
Anita Zivkovié,v.r.
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Izdavag: OPCINA ROGOZNICA, Ulica Hrvatske mornarice 17, 22203 Rogoznica
Tel: 022/ 559 040 « Fax: 022/ 558 136;
E-mail: opcina.rogoznica@si.htnet.hr « Internet: www.rogoznica.hr
Tisak: Op¢ina Rogoznica
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